Une journée
pour les directeurs
et directrices de la FPH
et les acteurs du management

PROGRAMME ,fo"s‘,’,’;‘?:,,ers



Quelle(s)
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en 20247

9h00 Accueil - Café - Stands partenaires
Exposition des livres des intervenants

9h30 Ouverture de la journée
Pascal MARTIN Président du comité d'organisation

MODERATEURS
Alice ALBRAND et Marc CATANAS

9h45 Grand témoin
Performance ou robustesse ?

Olivier HAMANT Biologiste,
directeur de recherche INRAE, ENS de Lyon

10h30 Echanges avec la salle
10h50 Pause et visite des stands

11h20 Grand témoin
Quelles nouvelles compétences
pour une nouvelle performance ?

Isabelle BARTH Conférenciere, professeure agrégée
en sciences de gestion, université de Strasbourg

12h05 Echanges avec la salle
12h30 Déjeuner
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Une journée
pour les directeurs
et directrices de la FPH
et les acteurs du management

MODERATEURS
Audrey HIGELIN-CRUZ et Arthur MOINET

14h15 Table ronde

Qu'est-ce qu'une directrice/un directeur performant ?
Marie-Noélle GERAIN-BREUZARD Directrice générale du CNG
Isabelle RICHARD Directrice générale de 'EHESP

Jean-Claude DELGENES Président-fondateur
du groupe Technologia

Isabelle BARTH Conférenciere, professeure agrégée
en sciences de gestion, université de Strasbourg

15h30 Echanges avec la salle
16 h00 Pause et visite des stands

16h30 Cl6ture de la journée

Philippe GUINARD Directeur d'hdpital,
secrétaire général du CH-FO

16h45 Fin de la journée

Cadres
hospitaliers
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JOURNEE DE FORMATION Cadres
hospitaliers

JEUDI 7 NOVEMBRE 2024
CYCLONE PARIS

INSCRIPTION EN LIGNE

LIEU DE LA FORMATION

Cyclone Le Studio
16/18 rue Vulpian 75013 Paris

https://evenium.events/formation-directeurs-fph-chfo-2024
HORAIRES Jeudi 7 novembre 2024 : 9h00-16h45

Comité d'organisation

Pascal MARTIN Président,
directeur d'hopital
Membres }
Florence GIRARD Directrice des soins DUREE 6 heures 45
Marc CATANAS Directeur des soins TARIF 240€ TTC
Alice ALBRAND Directrice d'établissement .
sanitaire social et médico-social PUBLIC CONCERNE
Audrey HIGELIN-CRUZ Directrice d'hépital * Directeurs et directrices d'hépital (DH)
Arthur MOINET Directeur d'hdpital * Directeurs et directrices d'établissement
sanitaire, social et médico-social (D3S)
e Directeurs et directrices des soins (DS)
e Tous les acteurs du management
(AAH, ingénieurs, cadres de santé, paramédicaux, etc.)
* Eléves directeurs des trois filiéres EHESP

PREREQUIS Aucun
OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

e S’interroger sur la notion

avec le soutien de PP
1, de performance dans les politiques
MNH . .
,,,,,,,,,,,, ~ . ©SOoFTway * Proposer une réflexion sur la thématique
Tmm— «performance et robustesse »
o Echanger sur les compétences nécessaires
pour devenir un dirigeant performant
METHODES PEDAGOGIQUES

¢ Apports cognitifs
* Brainstorming
e Débats et échanges avec les intervenants

* Benchmark

MODALITES D’EVALUATION
Un questionnaire de satisfaction sera remis
a chaque stagiaire a l'issue de la formation.

Une analyse des résultats fera ensuite l'objet

d’'une restitution a I'ensemble des stagiaires.

3

Gh formation
Dans le cadre de la formation continue
GH?3, prestataire de formation,
organisme de formation
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